
ORGANIZAREA UNEI VIZITE COLECTIVE DE STUDIU 

LA BIBLIOTECA NAȚIONALĂ A CEHIEI 

 

Aplicantul Biblioteca Națională a Republicii Moldova 

Durata proiectului    6 zile (4 - 9 iunie 2017) 

Scopul proiectului: Dezvoltarea abilităților și schimb de cunoștințe 

Obiectivele proiectului:  Studierea modului de implementare a modelului ceh al sistemului de 

management; 

 Studierea sistemului de formare profesională a cadrelor; 

 Serviciile moderne prestate în Biblioteca Națională a Cehiei. 

 

Finanțator: Skills and Knowledge Exchange bursary, Conferința Bibliotecilor 

Naționale Europene 

 

Volumul de finanțare: 1000 EUR 

 

Manager de proiect: Vera Osoeanu, director adjunct al BNRM 

 

Rezultatele  proiectului Prin această vizită de studiu, managerii Bibliotecii Naționale a Republicii 

Moldova (E.Pintilei, V.Osoianu, V.Borș), și-au îmbogățit și au validat 

informațiile privind modul de implementare a modelului ceh al sistemului 

de management.  

În urma discuțiilor cu grupul de manageri ce au vizitat Biblioteca 

Națională a Republicii Cehia, au fost identificate aspecte noi referitoare la 

prestarea serviciilor moderne, salvgardarea colecțiilor, crearea bibliotecii 

digitale, formare profesională a cadrelor etc.  Unele exemple relevante 

sesizate în Republica Cehă vor fi implementate în  BNRM.   

 

Promovarea 

proiectului 

Pintilei, Elena. Proiecte de anvergură: deschidere, impact, diseminare. – 

Biblioteca Națională a Republicii Moldova - Meridianul zero pentru 

Sistemul Național de Biblioteci (1991-2016). – Chișinău, 2017. – P. 145-

15. Disponibil: 

http://www.bnrm.md/files/publicatii/Monografii-BNRM-meridianul-zero-

Sistemului-National-Biblioteci-(1991-2016).pdf 
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